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TESC/CEPCI/OR/006/2017 ACTA DE LA SEXTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE

ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES
DE COACALCO (TESCo).
==

EN LAS INSTALACIONES DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE COACALCO, SITO EN
AVENIDA 16 DE SEPTIEMBRE NO. 54, COL. CABECERA MUNICIPAL, C. P. 55700, COACALCO DE
BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, SIENDO LAS 12:00 HORAS DEL 24 DE NOVIEMBRE DE 2017, SE
REUNIERON LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE
INTERESES DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE COACALCO (TESCo): LIC. JOSE LUCIO
RAMIREZ ORNELAS, DIRECTOR GENERAL; LCDA. DIANA IVETTE REYES ESQUIVEL, DIRECTORA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS: M. EN C. ANGEL DIAZ PINEDA, DIRECTOR ACADEMICO; P. EN L.P.
OSWALDO LOPEZ BUENROSTRO, SUBDIRECTOR DE VINCULACION; LIC. FERNANDO GARCIA
ROMERO, TITULAR DE LA UNIDAD JURIDICA; ING. BEATRIZ CONTRERAS NAVARRO, JEFA DE LA
DIVISION DE INGENIERIA QUIMICA; C.P. JUAN GONZALEZ ROMERO, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION DE PERSONAL; LIZBETH HERNANDEZ CASTILLO, PERSONAL PARA APOYO
DOCENTE: Y ALICIA FERNANDEZ REYNA, PERSONAL ADMINISTRATIVO; PARA LLEVAR A CABO LA
SEXTA SESION ORDINARIA.

LA SESION SE EFECTUO CONFORME AL SIGUIENTE:
ORDEN DEL DIA

Incorporacion y nombramiento de Oswaldo Lépez Buenrostro, Subdirector de Vinculacién, como
Vocal del Comité.

Lista de Asistencia y Declaratoria del Quérum.

Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

Lectura y Aprobacién del Acta de la Quinta Sesion Ordinaria.

Asuntos para los que fue citado el Comiteé.

5.1 Seguimiento del Programa Anual de Trabajo 2017.

5.2 Presentacidn y en su caso Aprobacién de la Evaluacion del Cédigo de Conducta 2016 y 2017.
5.3 Presentacion y en su caso Aprobacién del Informe de Actividades al mes de Noviembre de 2017.
. Seguimiento de acuerdos.

7. Asuntos Generales.

7.1 Propuesta de Calendario de Sesiones 2018,

DESARROLLO DE LA REUNION

pary

GIFAEN

1. Incorporacién y nombramiento de Oswaldo Lépez Buenrostro, Subdirector de Vinculacién, como
Vocal del Comité.

El Presidente informo a los Integrantes del Comité la incorporacion y nombramiento de Oswaldo Lope
Buenrostro, Subdirector de Vinculacién, como Vocal del Comité.

El Lic. José Lucio Ramirez Ornelas, Director General y Presidente del Comité, dio la bienvenida a los
asistentes. Acto seguido declaré formalmente instalada la Sexta Sesion Ordinaria del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Intereses del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco.

« ACUERDO CEPCI/OR/006/001/2017: Los integrantes del Comité toman conocimiento del
nombramiento de Oswaldo Lépez Buenrostro, Subdirector de Vinculaciéony como Vocal del

Comité.
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2. Lista de asistencia y declaratoria del quérum.

El Presidente del Comité solicité a la Lcda. Diana Ivette Reyes Esquivel, pasar lista de asistencia para
\{erificar la existencia de Quérum suficiente para dar inicio a la Sexta Sesion Ordinaria del Comité de
Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses del TESCo.

« ACUERDO CEPCI/OR/006/002/2017: Se declara la existencia de Quérum legal para iniciar la
Sexta Sesion Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del
Tecnologico de Estudios de Coacalco.

3. Lectura y aprobacién del orden del dia.

La Secretaria del Comité dio lectura al orden del dia sometiéndolo a consideracion a los integrantes,
aprobandose por unanimidad, generandose el siguiente acuerdo.

« ACUERDO CEPCI/OR/006/003/2017: Se aprobé el orden del dia correspondiente a la Sexta
Sesion Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del Tecnoldgico de
Estudios de Coacalco.

4. Lecturay Aprobacién del Acta de la Quinta Sesién Ordinaria.

La Lcda. Diana Ivette Reyes Esquivel, Secretaria del Comité somete a consideracién del Pleno para su
aprobacién el Acta de la Quinta Sesion Ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de
Intereses: solicitando el Presidente del Comité eximir su lectura toda vez gue dicha acta fue entregada
para su revisién y firma con anterioridad a los Integrantes del Comité.

e« ACUERDO CEPCI/OR/006/004/2017: Se aprueba por unanimidad el Acta de la Quinta Sesién
Ordinaria.

5. Asuntos para los que fue citado el Comité.
5.1 Seguimiento del Programa Anual de Trabajo 2017.

La Lcda. Diana Ivette Reyes Esquivel, presenté a los Integrantes del Comité el seguimiento al “Programa
Anual de Trabajo 2017".

Meta Fecha de
No. ACTIVIDADES Programada  cumplimiento et de
2017 : Programada

Cumplimiento Observaciones

Celebracion de la Cuarta, Quinta . Sexta

Establecer las Bases para la Integracion, Junio 13/06/2017 q ST P =
2 Organizacion y Funcionamiento del 3 Septiembre  30/08/2017 gf::’:’;‘fi‘ér?r‘i‘g*"(':isnfﬁgoc‘;Z"tlent:fesits'czgi
Comité Diciembre 24/1/2017 TESCo

Prese ' : Ordinaria del

4 Evaluacién del Codigo de Conducta 1 Septiembre 24/M/2017 Comité de Etica y Prevencién de Conflicto
de Intereses del TESCo.

ifui ‘ ' de Etica, R!as de I " Eneroa Desde
Integridad y Cdédigo de Conducta Diciembre 07/12/2016
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Meta Fecha de
No. ACTIVIDADES Programada  cumplimiento Cu'::cfi‘;gf‘m Observaciones
2017 Programada 2

En el mes de Octubre de 2017 se llevd a cabo

una capacitacion denominada "Relaciones

lnterpersonales Saludables”, con la
lpamo de as.

Capacitacion/Sensibilizacion en materia Septiembre
de Etica 2 Diciembre B/10/200

Programado  No se han presentado quejas y Delaciones.
1 Diciembre para
Diciembre

Dar vista al Organo de Control Interno

w de las Quejas y Delaciones

¢ ACUERDO CEPCI/OR/006/005/2017: Los integrantes del Comité, toman conocimiento del
Programa Anual de Trabajo 2017.

5.2 Presentacién y en su caso Aprobacién de la Evaluacién del Cédigo de Conducta 2016 y 2017.

La Lcda. Diana Ivette Reyes Esquivel, presenté a los Integrantes del Comité los documentos
denominados “Evaluacién del Codigo de Conducta del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco,
Ejercicio 2016” y “Evaluacién del Cédigo de Conducta del Tecnolégico de Estudios Superiores de
Coacalco, Ejercicio 2017”, mismo que debera remitirse a la Secretaria de la Contraloria a mas tardar el 30
de noviembre del afio en curso.

e ACUERDO CEPCI/OR/006/006/2017: Los Integrantes del Comité aprueban por unanimidad los
documentos denominados “Evaluacién del Codigo de Conducta del Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Coacalco, Ejercicio 2016” y “Evaluacién del Codigo de Conducta del Tecnoldgico

La Lcda. Diana Ivette Reyes Esquivel, presentd a los Integrantes del Comité el documento denominado
“Informe de Actividades, Noviembre de 2017” del TESCo, mismo que debera remitirse a la Secretaria de
la Contraloria a mas tardar el 30 de noviembre del afic en curso.

e ACUERDO CEPCI/OR/006/007/2017; Los Integrantes del Comité aprueban por unanimidad el
documento denominado “Informe de Actividades, Noviembre de 2017".
6. Seguimiento de acuerdos

Sesién Numero de Acuerdo Acuerdo Seguimiento Estatus
Quinta y M ] Ele aprueba el nombramiento del . : : e :

de Estudios Superiores de Coacalco, Ejercicio 2017”. : g
5.3 Presentacidn y en su caso Aprobacién del Informe de Actividades al mes de Noviembre de 2017. %

: ~EPC - 01/2C nando Garcia Romero, e
Osrgisrl\g?ia CEPCI/OR/005/001/2017 dels Unidad_ Suridical cormn ;.Np-i_'gq:weres_,e_gu__tm_ientg. NCLUI./
5 -

| del Comlté

Sesién CEPCI/OR/005/002/2017 | Hernandez Castillo, Personal para No requiere seguimiento. CONCLUIDO
Ordinaria Apoyo Docente, como Vocal del

Comité. \ /
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Sesion Numero de Acuerdo Acuerdo Seguimiento Estatus
Se declara la existencia de
Criltits gué.rum legal para ciln'ici,ar la Quinta .
; esion Ordinaria del Comité de : iy e :
Ossgisr]\g?i-a CEPCI/OR/005/003/2017 | gyl y Prevencién de Conflicto de No requiere seguimiento. _ CONCLUIDO
Intereses del Tecnoldgico de
Estudios de Coacalco, TESCo.
Se aprobd el orden del dia
Quinta correspondiente a la QuintaESesién
1 Ordinaria del Comité de Etica y 5 —
Osrgisrgﬁa CEPCI/OR/005/004/2017 Prevencién de Conflicto de No requiere seguimiento. CONCLUIDO
Intereses del Tecnoldgico de
Estudios de Coacalco, TESCo.
e CEPCI/OR/005/005/2017 | S¢, aprueba por unanimidad el No ragtilers sesifmisiin CONCLUIDO
Ordinaria - : Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria. HLier e : =
I Mediante Oficio No.
Glsinta Los Integrantes del Comité | TESC/205N120000/DAF/288/17
: : s aprueban por unanimidad el | de fecha 30 de agosto de 2017 : o y
Osrgislj;g'zjl = CEPCI/OR/005/006/2017 documento denominado “Informe se envid a la Secretaria de la CONCLUIDO
Anual de Actividades™. Contraloria el “Informe Anual de .
Actividades”.
Quinta Los integrantes del Comité, toman .
Sesion CEPCI/OR/005/007/2017 | conocimiento del Programa Anual No requiere seguimiento. CONCLUIDO
Ordinaria de Trabajo 2017,
aulnta El Comité toma conocimiento c(;ia! ! |
- seguimiento a los acuerdos LR ~AN
O?gisragpia CEPCI/OR/005/008/2017 establecidos en las Sesiones e r?_quiere se_gu;mlgnto, EONCLUIGS
Anteriores.

e ACUERDO CEPCI/OR/006/008/2017: EI Comité toma conocimiento del seguimiento a los
acuerdos establecidos en las sesiones anteriores.

7. Asuntos Generales.
La Lcda. Diana lvette Reyes Esquivel mencioné gue en cumplimiento al Acuerdo del Ejecutivo del Estado '
por el que se expide el Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Estado de México, las Reglas de
Integridad para el Ejercicio de su Empleo, Cargo o Comision y los Lineamientos Generales para propiciar
su Integridad a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Intereses, apartado Sexto,
Numeral 8 del funcionamiento de las sesiones, en donde establece que el comité celebrara por lo menos
tres sesiones ordinarias conforme a lo aprobado en su programa anual de trabajo y sesiones
extraordinarias en cualquier momento, se propone como fecha de las sesiones ordinarias para el afio /

2018, las siguientes:
NUMERO DE SESION FECHA
Séptima Sesién Ordinaria | Febrero
Octava Sesién Ordinaria Mayo
Novena s.esi-§h--f='rdinaria_ Agosto /

Decima Sesién Ordinaria Noviembre
N
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e ACUERDO CEPCI/OR/006/009/2017: Los Integrantes del Comité aprobaron en lo general el
Calendario de Sesiones para el Ejercicio 2018, considerando que las fechas son tentativas y
podran ajustarse a la agenda de los integrantes.

La Secretard del Comité, pregunta a los integrantes si tienen algun asunto que comentar; al no
presentarse comentario alguno, informa gue se da por atendido el Orden del Dia.

Una vez agotados los puntos del orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar, siendo las 13:00
horas del 24 de noviembre de 2017 se dio por concluida la Sexta Sesién Ordinaria del Comité de Eticay
Prevencién de Conflicto de Intereses del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco (TESCo),
llegando a los siguientes acuerdos.

ACUERDOS

« CEPCI/OR/006/001/2017: Los integrantes del Comité toman conocimiento del nombramiento de
Oswaldo Lépez Buenrostro, Subdirector de Vinculacién, como Vocal del Comité.

e CEPCI/OR/006/002/2017: Se declara la existencia de Quérum legal para iniciar la Sexta Sesion
Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del Tecnolégico de Estudios
de Coacalco.

« CEPCI/OR/006/003/2017: Se aprobd el orden del dia correspondiente a la Sexta Sesidn
Ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses del Tecnologico de Estudios
de Coacalco.

« CEPCI/OR/006/004/2017: Se aprueba por unanimidad el Acta de la Quinta Sesion Ordinaria.

« CEPCI/OR/006/005/2017: Los integrantes del Comité, toman conocimiento del Programa Anual
de Trabajo 2017.

« CEPCI/OR/006/006/2017: Los Integrantes del Comité aprueban por unanimidad los documentos
denominados “Evaluacién del Codigo de Conducta del Tecnoldgico de Estudios Superiores de
Coacalco, Ejercicio 2016” y “Evaluacién del Cédigo de Conducta del Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Coacalco, Ejercicio 2017".

« CEPCI/OR/006/007/2017: Los Integrantes del Comité aprueban por unanimidad el documento
denominado “Informe de Actividades, Noviembre de 2017".

e CEPCI/OR/006/008/2017: El Comité toma conocimiento del seguimiento a los acuerdos
establecidos en las Sesiones Anteriores.

« CEPCI/OR/006/009/2017: Los Integrantes del Comité aprobaron en lo general el Calendario de
Sesiones para el Ejercicio 2018, considerando que las fechas son tentativas y podrén ajustarse a la
agenda de los integrantes.
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ASISTIERON

~JOSE LUCJO RAMIREZ ORNELAS
DIRECTOR GENERAL Y
PRESIDENTE DEL COMITE

SUBSECRETARIA DE
TECNOLOGICO DE ESYUDIOS SUPERIORES DE COACALCO
COMITE DE ETICA Y PREVENEIGN DE CONFLICTO DE INTERESES
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VOCALES

PINEDA

M.EN C. AN
DIRECTOR ®WCADEMICO

C.P. JUAN GONZALEZ ROMERO
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION DE PERSONAL

7 /] / .-

. FERNANDO GARCIA ROMERO

TITULAR DE LA UNIDAD JURIDICA
/ l

1\\-/ 4

z
ING. BEATRIZ CONTRERAS NAVARRO ALICIA FERNANDEZ REYNA
JEFA DE LA DI ISiION DE INGENIERIA PERSONAL ADMINISTRATIVO
UIMICA

RNANDEZ CASTILLO

LIZBETH
RA APOYO DOCENTE

PERSONA/ P,

LCDA. LUCIA CRISTAL SANTIAGO MARTINEZ
SUBDIRECTORA DE PLANEACION Y APOYOS TECNOLOGICOS

Esta hoja de firmas, forma parte de Acta de la Sexta Sesiéon Ordinaria del Comité de Etica y Prevenciéon de Conflicto de
Intereses del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco, TESCo; de fecha 24 de noviembre de 2017.
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TESC/CEPCI/OR/006/2017 SEXTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE

COACALCO (TESCo).

LISTA DE ASISTENCIA

10 RAMIREZ ORNELAS LCDA. DIAN

LIC. JOSE L
ERALY DIRECTORA D

DIRECTOR

PRESIDENTE DEL COMITE
T=>
VOCALES Y |
e
= /7
/// Ll
M. EN C. ANGEL DfAZ PINEDA P. EN L.P. OSWALDO LOPEZ BUENROSTRO
DIRECTOR ACADEMICO 3| SUBDIRECTOR DE MINCULACION
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION DE PERSONAL
- C 4 /?
ING. BEATRIZ TRERAS NAVARRO ALICIA FERNANDEZ REYNA
JEFA DE LA DIVISION DE INGENIERIA PERSONAL ADMINISTRATIVO
UIMICA -

A HERNANDEZ CASTILLO
AL PARA APOYO DOCENTE

SUBDIRECTORA DE PLANEACION Y APOYOS TECNOLOGICOS
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